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REGLAMENTO DE LA
FUNDACION DE LA UNIVESIDAD DE COSTA RICA
PARA LA INVESTIGACION

El Fundador, al tenor del articulo 12 de la Ley de
Fundaciones, No. 5338 del 28 de agosto de 1973 y de la
clausula novena de los estatutos, dicta el siguiente
Reglamento de la Fundacién de la Universidad de Costa
Rica para la investigacion.

Reformas Aprobadas en Sesion de Junta Administrativa
de FUNDEVI: No0.195 celebrada el 21 de febrero de
2006; No.205 celebrada el 25 de octubre de 2006; No.
207 celebrada el 01 de febrero de 2007 y No. 249
celebrada el 15 de marzo de 2011.

CAPITULO |
DE LA FUNDACION FINES Y DURACION

ARTICULO 1. La Fundacion de la Universidad de Costa
Rica para la investigacion (FUNDEVI) cuenta con
personalidad juridica propia como ente privado de utilidad
publica y de duracion perpetua.

ARTICULO 2. La Fundacién tiene como finalidad la
promocion y el desarrollo de la investigacién y sus
actividades asociadas en la Universidad de Costa Rica,
principalmente orientada a:

a) Realizar convenios con instituciones publicas o
privadas nacionales o internacionales, en la blusqueda de
recursos financieros que la Universidad necesita para el
desarrollo de la investigacion y actividades asociadas.

b) Ofrecer los servicios técnicos necesarios para que
los investigadores y académicos de la Universidad de
Costa Rica en forma individual o por medio de Centros e
Institutos de Investigacion o Escuelas y Facultades,
puedan ejecutar sus propios proyectos.

C) Organizar actividades para la difusion de
resultados de las investigaciones y para la transferencia
de alternativas de solucion a los problemas nacionales.

d) Contribuir al desarrollo socioecondémico y cultural del
pais, mediante la optimizacién del uso de sus recursos y
sistemas de produccion.

e) Cooperar con el sector publico y privado en promover
proyectos de investigacion y actividades asociadas.

f)  Ofrecer al sector publico y privado, asesorias,
consultorias, difusiéon y transferencia de tecnologia y
conocimientos en general, para un mejor y mayor
aprovechamiento y eficiencia de los recursos
disponibles.

CAPITULO Il
EL PATRIMONIO

ARTICULO 3. El patrimonio de la Fundacion estara
conformado por:

a) Los bienes aportados en el momento de la
constitucion.

b) Los bienes provenientes de las donaciones y
legados que reciba.

c) Los bienes resultantes de los servicios prestados
a terceros.

d) Cualquier otro tipo de bienes, muebles o
inmuebles, titulos, valores y otros derechos que llegue
a poseer, cedidos por convenios con otras
instituciones.

e) Las acciones o0 cuotas de sociedades
mercantiles, sean ellas de servicios o de produccion
industrial.

f) Los incrementos de capital provenientes de los
resultados de operacion.

ARTICULO 4. Para disponer de algin bien inmueble
sera necesario que la operacion sea aprobada por la
Junta Administrativa.

CAPITULO IlI
DE LOS INGRESOS Y SUS APLICACIONES

ARTICULO 5. Constituyen ingresos ordinarios de la
Fundacion los siguientes:
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a) Las subvenciones que se reciban de los poderes
publicos.

b) Las deméas donaciones hechas por entidades
publicas o privadas, personas juridicas o personas
naturales, nacionales o extranjeras.

c) Las provenientes de la operacion de titulos, acciones
y documentos financieros de su propiedad, sea de
transacciones financieras, de dividendos o de intereses.

d) Los frutos y rentas de los inmuebles que posea.

e) Los intereses de depositos a plazo bancarios o de
otras instituciones de reconocida solvencia.

f) Las rentas a su favor constituidas por terceros.

g) Los ingresos por usufructos concedidos a la
Fundacién.

h) Las remuneraciones por servicios prestados.

i) Los ingresos resultantes de convenios y acuerdos
gue se celebren.

ARTICULO 6. Constituyen ingresos extraordinarios todos
los otros eventuales ingresos.

CAPITULO IV
DE LA ADMINISTRACION

ARTICULO 7. La Administracién de la Fundacion estara
constituida por los siguientes drganos:

a) La Junta Administrativa
b) La Fiscalia
¢) Asamblea General

ARTICULO 8. La Fundacién tendra ademas un(a)
Delegado(a) Ejecutivo(a), cuyas funciones se describen
en el Capitulo VII.

ARTICULO 9. La Fundacién no distribuira lucros,
dividendos, o cualquier ventaja a sus instituciones,
mantenedores o dirigentes, disponiendo de todas sus
rentas para el cumplimiento de las finalidades del Articulo
2 de este Reglamento, siendo asi que sus miembros
dirigentes ejerceran sus cargos ad honoren.

CAPITULO V
DE LA JUNTA ADMINISTRATIVA

ARTICULO 10. La Junta Administrativa es el 6rgano
maximo de deliberacién y toma de decisiones de la
Fundacion.

ARTICULO 11. La Junta Administrativa definira los
lineamientos politicos, identificara objetivos y abordara
problemas relacionados con la consecucion de
recursos.

ARTICULO 12. La Junta Administrativa esta
constituida por cinco miembros(as):

a. El(La) Vicerrector(a) de Investigacion de la
Universidad de Costa Rica.

b. ElI (La) Vicerrector(a) de Docencia de la
Universidad de Costa Rica.

c. El (La) Vicerrector(a) de Accion Social de la
Universidad de Costa Rica.

d. Un(Una) delegado(a) designado(a) por el Poder
Ejecutivo.

e. Un(Una) delegado(a) designado(a) por la
Municipalidad del Cantén de Montes de Oca.

Parrafo Primero: Cada uno de los(las) miembros(as)
de la Junta Administrativa podrdn nombrar
Delegados(as) Permanentes a los que podran sustituir
en el momento en que lo consideren oportuno.

Péarrafo Segundo: Los(Las) miembros(as)
nombrados(as) por el Poder Ejecutivo y por la
Municipalidad de Montes de Oca permaneceran en
sus cargos por un periodo de un afio y podran ser
denominados, no siendo necesario inscribir su nuevo
nombramiento, el que, para terceros, se tendra por
hecho mientras no conste cambio al respecto en el
Registro.

ARTICULO 13. La Junta Administrativa llevara
adelante sus trabajos dirigidos por su Presidente(a) y
en las ausencias o impedimentos eventuales del
mismo, la Junta Administrativa designara entre sus
miembros(as) un sustituto.

ARTICULO 14. La Junta Administrativa de la
Fundacién tendra las siguientes atribuciones:
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a. Elegir cada afio su Presidente(a).

b. Nombrar al(a la) Delegado(a) Ejecutivo(a) por un
periodo de un afio con posibilidad de reeleccion.

C. Nombrar a los(as) miembros(as) de la Fiscalia, de
acuerdo con lo establecido en el Articulo 17.

d. Autorizar las transferencias econémicas y la apertura
de créditos adicionales.

e. Deliberar y decidir sobre la adquisicion de los
inmuebles asi como de la aceptacién de donaciones.

f.  Deliberar y decidir sobre la aplicacion y el movimiento
de los bienes de la Fundacion.

g. Conocer, deliberar y aprobar los siguientes informes,
previo a la Asamblea General Ordinaria.

g.1: Informes de la Delegacién Ejecutiva:;

- Actividades, estadisticas y estados financieros
contables del periodo anterior.

- Planes de trabajo del periodo siguiente.

- Presupuesto anual de la Oficina Administrativa
de la Fundacion.

g.2: Informe de la Auditoria Externa del periodo
anterior.

0.3: Informe de la Fiscalia del periodo anterior.

h. Rendir el informe auditado contable a la Contraloria
General de la Republica de acuerdo con lo dispuesto en la
Ley de Fundaciones No. 5338 del 28 de agosto de 1973.

ARTICULO 15. La Junta Administrativa se reunira
ordinariamente una vez al mes para conocer y decidir
sobre los asuntos sometidos a su deliberacion.

Parrafo Unico: Extraordinariamente se reunird por
convocatoria del(la) Presidente(a) de la Junta o a solicitud
del (de la) Delegado(a) Ejecutivo(a).

ARTICULO 16. La Junta Administrativa sesionara con un
guérum ordinario y extraordinario no constitutivo de cuatro
miembros(as) en primera y Unica convocatoria. El(La)
Presidente(a) debera convocar a sesion con tres dias de
anticipacion, notificando en forma escrita a todos los(las)
miembros(as). Las decisiones seran tomadas por
mayoria de los votos presentes, en caso de empate el(la)
Presidente(a) tendra doble voto.

CAPITULO VI
DE LA FISCALIA

Articulo 17: La Fiscalia de la Fundaciéon estara
integrada por tres personas, una de las cuales
ejercerd la coordinacion y al menos una con
formacion en derecho y otra con formacién en
alguna de las disciplinas de las ciencias
econdémicas; participaran en las sesiones de Junta
Administrativa y en las Asambleas Generales, con
voz pero sin voto y rendiran a la Junta Administrativa
dos informes durante el afio y un informe en el mes
de febrero previo al que se presenta en Asamblea
General Ordinaria para su conocimiento y
aprobacion.

El nombramiento del Organo de Fiscalizacion sera
propuesto por la Junta Administrativa, por un
periodo de cuatro afios, por lo menos con un afio de
anterioridad a la fecha que se realiza las elecciones
de la Rectoria de la Universidad de Costa Rica y le
corresponde a la Asamblea General Ordinaria su
aprobacion. En caso de vacantes se convocara a
Asamblea General Extraordinaria.

CAPITULO VII
DEL(DE LA) DELEGADO(A) EJECUTIVO(A)

ARTICULO 18. El(La) Delegado(a) Ejecutivo(a) es
el(la) encargado(a) de la ejecucién de las directrices
y politicas emanadas de la Junta y del cumplimiento
de los objetivos de corto y largo plazo.

ARTICULO 19. Al(A la) Delegado(a) Ejecutivo(a) le
corresponden las siguientes atribuciones, actuando
siempre de acuerdo con los intereses de la
Fundacion.

a. Representar a la Fundacién previa delegacion

del(de la) Presidente(a) de la Junta Administrativa y
autorizacion de la misma.

b. Convocar extraordinariamente a la Junta
Administrativa.

c. Dirigir y vigilar los servicios de la Fundacion.

d. Planear, organizar, dirigir, coordinar y controlar la

ejecucion de las labores de la Fundacion. Sera el
Jefe  Superior del Personal, por lo tanto,
seleccionara, tendra la potestad de despedir, de
promover y conceder licencias, manteniendo
informado al(a la) Presidente(a) de la Fundacion.

e. Manejar los depdsitos bancarios y velar por que

se cumplan los convenios Yy compromisos
adquiridos.
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f. Presentar periédicamente a la Junta Administrativa
los estados financieros, acompafiados de informaciones
de los trabajos realizados o en curso de realizacion.
Presentar, a la Junta Administrativa previo a la
Asamblea General Ordinaria, el informe de las
actividades del afio anterior asi como, de la situacion
financiera de la Fundacion.

Someter a la Junta Administrativa previo a la Asamblea
General Ordinaria los planes de trabajo para el ejercicio
siguiente y la respectiva propuesta de organizacion
debidamente justificada.

Solicitar a la Junta Administrativa la adquisicion de
bienes, justificando, la necesidad siempre que hayan
recursos disponibles.

Firmar cheques, letras de cambio o cualquier otro titulo o
documento que conlleve responsabilidad para la
Fundacién, asi como los contratos y convenios, que
deberdn contener, bajo pena de nulidad, cuando
corresponda, la firma de otros funcionarios(as)
designados por la Junta Administrativa.

Otras funciones, congruentes con el cargo, que le sean
encomendadas por la Junta Administrativa.

CAPITULO VIII
DE LA ASAMBLEA GENERAL

ARTICULO 20. La Asamblea General de la Fundacion
estard constituida por el Fundador y por todos aquellos
que fueran admitidos(as) por la Junta Administrativa a
propuesta de la misma Asamblea, por haber realizado a
juicio de ésta aportes significativos para el cumplimiento
de los objetivos de la Fundacion.

ARTICULO 21: La Asamblea General Ordinaria debera
reunirse obligatoriamente en el mes de marzo de cada
afio y extraoficialmente cuando la Junta Administrativa la
convoque.

ARTICULO 22: El quérum de la Asamblea lo constituira
el cincuenta por ciento de sus miembros(as) en la
primera convocatoria. Si no hubiera quérum se hara
una segunda convocatoria y la asamblea podra
celebrarse media hora después de la sefialada para la
primera convocatoria con cualquier numero de
miembros(as) presentes. Los acuerdos se tomaran por
simple mayoria. Ambas convocatorias podran realizarse
simultdneamente. Las convocatorias se haran en el

Diario Oficial o en uno de los diarios de mayor
circulacién del pais, al menos con ocho dias habiles
de anticipacién; en ese plazo no contara el dia de la
publicacion, ni el dia de la asamblea.

ARTICULO 23: Son funciones de la Asamblea
General:

a. Proponer a la Junta Administrativa politicas de
desarrollo para la Fundacion.

b. Discutir y emitir juicio sobre los asuntos que la
Junta Administrativa le proponga.

c. Constituirse en fuente de guia académica,
administrativa o financiera para la Fundacion.

d. Identificar las é&reas de desarrollo de las
actividades de la Fundacion y dirigir sus esfuerzos a
la consecucién de recursos para satisfacer las
necesidades.

e. Proponer mecanismos agiles que sean
necesarios para el buen funcionamiento de la
Fundacion.

f. Conocer del Informe de Labores y Estados
Financieros anuales que le presente la Junta
Administrativa.

g. Conocer, discutir y recomendar acerca de los
planes de trabajo del préximo periodo, que le
presente la Junta Administrativa.

h. Ejercer todas aquellas funciones que sean
necesarias para coadyuvar en la buena marcha de la
Fundacion.

CAPITULO IX
DEL EJERCICIO FINANCIERO

ARTICULO 24: El ejercicio financiero coincidira con
el afio calendario.

ARTICULO 25: Previo a la Asamblea General
Ordinaria el(la) Delegado(a) Ejecutivo(a) presentara
a la Junta Administrativa un presupuesto de la
Oficina Administrativa para el afio siguiente en el
cual deberan de justificarse, los requerimientos para
la adquisicion de bienes de capital, de los gastos de
operacion esperados. Presupuesto que regira del
1° de enero al 31 de diciembre.

Péarrafo Primero: La Junta Administrativa contard
con un plazo de 30 dias para discutir, modificar y
aprobar en definitiva el presupuesto de la Fundacion,
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no pudiendo aumentar los gastos, a no ser que sefiale
los ingresos correlativos, para hacerles frente.

Parrafo Segundo: Presentado el proyecto de presupuesto
y transcurrido el plazo fijado en el parrafo anterior sin que
haya sido aprobado el presupuesto, se tendra por
aprobado el proyecto presentado por el(la) Delegado(a)
Ejecutivo(a).

CAPITULO X
EL PERSONAL

ARTICULO 26: La Fundacién podra contar con personal
propio. En este caso asumir4 toda responsabilidad
inherente a su calidad de patrono, tanto en su relacién
con sus funcionarios(as), como en la relacion de éstos
con terceros.

ARTICULO 27: La Fundacion podra contar con personal
adscrito. Lo constituiran aquellos(as) funcionarios(as),
personal de empresas o instituciones de derecho publico
o privado, asignadas para laborar en la Fundacién. Este
personal estara subordinado al(a la) Delegado(a)
Ejecutivo(a), a quien deberan considerar su superior
inmediato(a) mientras dure su adscripcion. La
Fundacién no asumira con ellos(ellas) ninguna
responsabilidad de caréacter social, civil o legal. Seran
asumidas por la institucién que los contraté.

ARTICULO 28: La creacion de plazas, asi como el
cambio de nivel jerarquico de las existentes y la fijacion
de remuneraciones sera responsabilidad exclusiva de la
Junta Administrativa.

ARTICULO 29: El régimen relativo al personal debera
ser acorde con la legislacion laboral del pais.

CAPITULO Xl
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 30: Para las reformas del presente
Reglamento sera necesatrio:

a. Que sean conocidas y aprobadas por la Junta
Administrativa en sesion ordinaria y por la totalidad de
sus miembros o a solicitud de la Asamblea General en
Sesién Extraordinaria.

b. Que las reformas no estén en contraposicion a los
fines de la Fundacion.

ARTICULO 31: Para el caso de disolucion de la
Fundacién se acatara a los dispuesto por el articulo 17
de la Ley No. 5338 del 28 de agosto de 1973.
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