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TERMINOS DE REFERENCIA

Servicio: Consultoria para lavaloracién econémica de los servicios ecosistémicos y propuesta
de mecanismos para el reconocimiento financiero que brindan los ecosistemas del Corredor
Biolégico Rana Lémur, incluyendo el Territorio Indigena Bajo Chirripé (CBRL+TIBCh), y
considerando los principios del enfoque ecosistémico, género e interculturalidad.

Programa: Ventana Pais EUROCLIMA en Costa Rica.
Pais/Area geografica: Costa Rica, al nivel nacionaly subnacional.

Proyecto: Contribucion a la gestion eficiente de la biodiversidad y sus servicios ecosistémicos
en el marco de la Estrategia 30x30 (Costa Rica es Biodiversidad 30x30).

1 ANTECEDENTES:

EUROCLIMA es un programa financiado por la Unién Europea y cofinanciado por el gobierno
federal de Alemania a través del Ministerio Federal de Cooperacion Econdmica y Desarrollo
(BMZ), asi como por los gobiernos de Francia y Espana a través del Ministerio de Asuntos
Exteriores, Union Europeay Cooperacion.

La intervencién financiada a través de AECID denominada “Contribucion a la gestién eficiente
de la biodiversidad y sus servicios ecosistémicos en el marco de la Estrategia 30x30 (Costa
Rica es Biodiversidad 30x30)”, en lo sucesivo “el proyecto”, tiene como finalidad incrementar
la capacidad de resiliencia de Costa Rica al Cambio Climatico mediante la aplicacién de
medidas de conservacidn efectivas, el monitoreo de la biodiversidad y la restauracion de
ecosistemas.

2 JUSTIFICACION:

Costa Rica alberga aproximadamente el 5% de la biodiversidad mundial, y cuenta con un
sistema de areas protegidas que data de hace mas de 50 afios, que es considerado uno de los
mas consolidados en el ambito global debido principalmente al marco institucional, politicoy
normativo existente, que ha permitido al pais tener el 25,5% de su territorio terrestre y 30,3%
de su territorio marino bajo alguna categoria de proteccion. En 2019, Costa Rica fue sede de la
Pre-Cop 25, y bajo su co-liderazgo junto a Francia y Reino Unido lanzé la Coalicidon de Alta
Ambicidn por la Naturaleza y los Pueblos (HAC por sus siglas en inglés) que busca asegurar la
conservacion del 30 por ciento del area terrestre y area oceanica del planeta para 2030
(estrategia 30x30), como una estrategia para aumentar la adaptacion de la biodiversidad y las
personas al cambio climatico. Asi también, en diciembre de 2020 Costa Rica actualizé la
Contribucién Nacionalmente Determinada (NDC, por sus siglas en inglés) que es el
compromiso voluntario en términos de accién climatica que asumio el pais ante la comunidad
internacional en el marco del Acuerdo de Paris en 2015. Pese a esto, aun existen importantes
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amenazas a la biodiversidad y sus servicios ecosistémicos, y se requiere de un incremento de
acciones para contrarrestar su pérdida y deterioro sufridos continuamente.

Dado lo anterior, este proyecto pretende fortalecer al SINAC como principal institucién gestora
de la biodiversidad y los servicios ecosistémicos, colaborando con cuatro lineas de accién
estratégicas planteadas por esta institucion a saber:

A. Atencién de vacios (Gap Analisis) y Otras Medidas Conservacion Efectivas basadas en Area
(OMEC).
B. Gestion de servicios ecosistémicos (SE).

C. Monitoreo de la Biodiversidad.

D. Restauracion de ecosistemas.

3 OBIJETIVOS DEL PROYECTO

Objetivo General: incrementar la capacidad de resiliencia de Costa Rica al Cambio Climatico
mediante la aplicacion de medidas de conservacion efectivas, el monitoreo de la biodiversidad
y la restauracién de ecosistemas.

Objetivo especifico: contribuir al mantenimiento y rehabilitaciéon de la biodiversidad y de los
servicios ecosistémicos mediante su gestidon sostenible como medida de adaptacién al
cambio climatico en Costa Rica.

4 RESULTADOS ESPERADOS

RE1. Mejorada la gestion sostenible del territorio terrestre protegido para contribuir con la
estrategia 30x30 de la Coalicion de Alta Ambicion (HAC), en Costa Rica.

RE2. Fortalecida la gestion de la biodiversidad y sus servicios, mediante la implementacion de
las acciones contempladas en los mecanismos y herramientas establecidos por el SINAC.

RE3. Fortalecido el Programa Nacional de Monitoreo Ecolégico (PRONAMEC) del Sistema
Nacional de Areas de Conservacion (SINAC) para la toma de decisiones institucionales en la
conservaciony uso sostenible de la biodiversidad.

RE4. Ecosistemas terrestres y dulceacuicolas restaurados mediante el desarrollo de
intervenciones que favorezcan la implementacion de la Estrategia Nacional de Restauracion
de paisajes de Costa Rica (EN5-CR).
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5 OBJETIVOS Y ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL SERVICIO DE CONSULTORIA

Este servicio de consultoria es parte del resultado RE2: Fortalecida la gestion de la
biodiversidad y sus servicios, mediante la implementacidn de las acciones contempladas en
los mecanismos y herramientas establecidos por el SINAC; para lo cual se identifican los
siguientes objetivos y actividades minimas esperadas a ser desarrolladas:

Objetivo General: Realizar una valoracién econdmica de los servicios ecosistémicos (VESE)
que brindan los ecosistemas del Corredor Biolégico Rana Lémur incluyendo el Territorio
Indigena Bajo Chirripé (CBRL+TIBCh), utilizando como referencia la Guia Metodologica de
Valoracién de Servicios Ecosistémicos (GMVSE), ademds de considerar los principios del
enfoque ecosistémico, mas el enfoque de género e interculturalidad, que permita aproximar el
valor de existencia de estos ecosistemas para la sociedad.

Objetivos especificos:

- ldentificary priorizar los ecosistemas CBRL+TIBCh presentes en el drea propuesta para
ser incluidos en la VESE.

- Identificary caracterizar los actores sociales relacionados con la gestién o utilizacion
de servicios ecosistémicos.

- ldentificar, elegir y aplicar los métodos de valoracidn econdmica y métodos de
recoleccion de datos.

- ldentificar, priorizary evaluar econdmicamente los servicios ecosistémicos provistos o
derivados de los ecosistemas del CBRL+TIBCh.

- Desarrollar propuestas para el reconocimiento econdémico/financiero de los servicios
ecosistémicos provistos o derivados de los ecosistemas del CBRL+TIBCh.

Actividades minimas esperadas:

Actividad 1. Presentar el plan de trabajo para la de valoracién y propuestas de reconocimiento
econdmico de los servicios ecosistémicos del CBRL+TIBCh, considerando las etapas bésicas:

-Definicion de objetivos y estrategia general

e Definir el objetivo del proceso de valoracién econémica de servicios ecosistémicos
(VESE).

e Definir la estrategia que permita realizar el estudio de VESE y fortalecer las capacidades
del equipo de trabajo, principalmente del personal del ACLAC y Comité Local del CBRL.

e Analizar la disponibilidad de datos y recursos (tiempo, personal, presupuesto) y
proponer una estrategia de trabajo conjunta con el ACLAC y Comité Local, que permita
ademas incidir en el fortalecimiento de capacidades.

e Describirclaramente las etapas del proceso, las actividades necesariasy su articulacién
con el cronograma de implementacion.
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e Validar el plan de trabajo y la estrategia general con el Comité de Seguimiento Técnico de
la consultoria (personas designadas por el SINAC y el Proyecto Costa Rica es
Biodiversidad 30x30), asegurando su alineamiento con los objetivos de la consultoria.

-Caracterizacion biofisica y social (delimitacion del proceso).

e Seleccionar, clasificar y caracterizar de los ecosistemas a valorar, definiendo criterios
claros de seleccion (relevancia ecoldgica, social, presion de amenazas, etc.). Considerar
los resultados del Diagnostico del Corredor Biolégico Rana Lemur.

e Caracterizar los actores sociales que inciden, positiva o negativamente, en la proteccion
0 amenaza de los ecosistemas seleccionados. Considerar los resultados del
Diagnéstico del Corredor Biolégico Rana Lemur.

-Identificacion y priorizacion de servicios ecosistémicos

e l|dentificar y caracterizar de los servicios ecosistémicos asociados a los ecosistemas
seleccionados.

e Priorizar de los servicios ecosistémicos a valorar, con criterios explicitos (importancia
ecolédgica, social, econdmica, nivel de amenaza, viabilidad de valoracidn, entre otros).

e Utilizar como referencia la Guia Metodoldgica de Valoracién de Servicios Ecosistémicos
(GMVSE), ademas de considerar los principios del enfoque ecosistémico, mas el
enfoque de género e interculturalidad.

-Seleccidn y aplicaciéon de metodologias de valoracion econémica

e Realizar un analisis comparativo para la seleccion de la(s) metodologia(s) de valoracién
econdmica mas adecuada(s) segun tipo de servicio, disponibilidad de datos y
capacidades del equipo.

e Seleccionar y aplicar la(s) metodologia(s) de valoracién econdmica y elaboracion del
plan detallado de aplicacién (alcance, supuestos, fuentes de datos, roles y
responsabilidades).

e Implementar la(s) metodologia(s) seleccionada(s) conforme al plan, incluyendo la
recopilaciéon de datos de fuentes primarias y secundarias.

e Utilizar como referencia la Guia Metodoldgica de Valoracién de Servicios Ecosistémicos
(GMVSE), ademas de considerar los principios del enfoque ecosistémico, mas el
enfoque de género e interculturalidad.

-Propuestas de reconocimiento econémico y negociacion con actores clave

e Elaborar propuestas para el reconocimiento econdmico/financiero de los servicios
ecosistémicos valorados (mecanismos, instrumentos y arreglos institucionales
potenciales).

e Disefiar e implementar un proceso de sensibilizacion y dialogo con actores clave del
Corredor Bioldgico, incluyendo explicitamente al territorio indigena Bajo Chirripd y sus

formas propias de gobernanza.
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e Planificar de espacios de negociacién y construcciéon conjunta de acuerdos que
articulen las propuestas de reconocimiento econdmico con las prioridades, derechosy
visiones de los actores locales.

Actividad 2: Identificacion, seleccidn y caracterizacion de los ecosistemas ubicados dentro
del Corredor Bioldgico Rana Lémur incluyendo el Territorio Indigena Bajo Chirripo
(CBRL+TIBCh).

a) Definir en conjunto con el Comité de Seguimiento Técnico (CST) las variables a
considerar para la identificacion, seleccidon y caracterizacion de los ecosistemas para
la valoracién econdmica de servicios ecosistémicos.

b) Utilizar como referencia la Guia Metodoldégica de Valoracién de Servicios
Ecosistémicos (GMVSE), ademas de considerar los principios del enfoque
ecosistémico, género e interculturalidad

c) Determinar el area y ubicacién de los ecosistemas a evaluar utilizando técnicas de
Sistemas de Informacién Geografica (SIG), considerando el Diagndstico del CB Rana
Lémur u otra informacion disponible, permitiendo actualizar la base de datos para el
area de estudio.

d) Definiry aplicar la metodologia de clasificacion del uso y cobertura de la tierra para
determinar las clases de uso en los ecosistemas definidos en este estudio.

e) Presentar los resultados de las clases cobertura de la tierra y usos de la tierra para el
area de estudio.

f) Capacitar el equipo de trabajo del ACLAC y/o Comité Local para el desarrollo de esta
etapa del estudio, marco conceptual y metodologias de recoleccién y/o validacién de
informacioén.

Tomar en cuenta que el CBRL comprende un total de 13 987 ha, de las cuales el 71,33 % (9913
ha) corresponde a cobertura boscosa: 61,28 % en bosques maduros, 4,16 % en bosques
secundarios y 5,9 % en bosques de yolillo. Las actividades agricolas (potreros, potreros
arbolados y cultivos) ocupan cerca de 3 275 ha, equivalentes al 23,57 % de la superficie total.
Finalmente, 282 ha (2,03 %) se destinan a infraestructura, principalmente viviendas,
comercios y areas de contenedores. En el caso del TIBCh el éarea corresponde
aproximadamente a 18 783 ha, donde se encuentran las comunidades de Chumico, Namaldi,
Palmeray Pozo Azul.

Actividad 3: Identificacion, caracterizacion de los actores sociales relacionados con la gestidn
o utilizacién de servicios ecosistémicos provistos o derivados de los ecosistemas del
CBRL+TIBCh.

a) Definir e implementar una metodologia para el mapeo de los actores sociales
relacionados con el proceso de valoraciéon econdmica de los servicios ecosistémicos
del presente estudio.
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b) Capacitar el equipo de trabajo del ACLAC y/o Comité Local para el desarrollo de esta
etapa del estudio, marco conceptual y metodologias de recoleccién y/o validacion de
informacion.

c) Considerar en el mapeo de actores la aplicacion de los principios del enfoque
ecosistémicoy del enfoque de género e interculturalidad.

d) Validar con el CST los resultados del mapeo de actores.

Previamente en el Corredor Biolégico Rana Lémur (CBRL) se identifican al menos 88 actores
organizados en cuatro grandes tipos: 21 instituciones publicas, 38 organizaciones comunales,
1 organizacion no gubernamental y grupo ambientalista clave y 28 empresas privadas y
emprendimientos (turisticos, agroindustriales, comerciales y de servicios logisticos.

Actividad 4: Identificacion, caracterizacién y priorizacion de los servicios ecosistémicos
provistos o derivados de los ecosistemas del CBRL+TIBCh.

a) Proponer ante el CST la metodologia para la identificacidon y caracterizacién de los
servicios ecosistémicos definidos para los humedales del drea de estudio.

b) Utilizar como referencia la Guia Metodolégica de Valoracién de Servicios
Ecosistémicos (GMVSE), ademas de considerar los principios del enfoque
ecosistémico, género e interculturalidad.

c) Proponer una metodologia de priorizacién, en caso necesario, previo al proceso de
seleccidén del o los métodos de valoracidon econdmica.

d) Validar con el CST la seleccién final de los servicios ecosistémicos definidos para los
ecosistemas de humedales del area de estudio.

e) Capacitar el equipo de trabajo del ACLAC y/o Comité Local para el desarrollo de esta
etapa del estudio, marco conceptual y metodologias de recoleccién y/o validacion de
informacion.

Para este objetivo se parte de la base del diagndstico del CBRL, el cual identifica 67 servicios
ecosistémicos distribuidos en cuatro tipos de ecosistemas: bosques (55 % de los SE), red
hidrica (21 %), ecosistemas urbano-rurales (16 %)y potreros y fincas agricolas (7 %).

Actividad 5: Definir y aplicar el marco metodolégico sobre valoracion econémica de los
servicios ecosistémicos de los ecosistemas del drea de estudio.

a) Realizar un anélisis de las metodologias de valoracién econdmica de los recursos
naturales relevantes para el estudio.

b) Utilizar como referencia la Guia Metodolégica de Valoracion de Servicios
Ecosistémicos (GMVSE), ademas de considerar los principios del enfoque
ecosistémico, género e interculturalidad.

c) Proponer la o las metodologias para aplicar la valoracién el area de estudio,
considerando la caracterizacion de los ecosistemas y la identificacién de los servicios
ecosistémicos previamente definidos.
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d) Validarcon el CST la seleccidn final de la metodologia o metodologias de valoracion de
los recursos naturales que seran aplicadas.

e) Capacitar el equipo de trabajo del ACLAC y/o Comité Local para el desarrollo de esta
etapa del estudio, marco conceptual y metodologias de recoleccioén y/o validacién de
informacion.

f) Obtener la estimacidon de los servicios ecosistémicos identificados para los
ecosistemas ubicados en el CBRL+TIBCh.

g) Analisisy sintesis de resultados sobre la aproximacioén de los valores econémicos para
los servicios ecosistémicos.

Actividad 6: Elaborar propuestas para el reconocimiento econémico de los SE provistos o
derivados de los ecosistemas del CBRL+TIBCh.

a) Disenar, de forma participativa e intercultural, propuestas viables de reconocimiento
econdmico de los servicios ecosistémicos (SE) generados por los ecosistemas del
CBRL y el Territorio Indigena Bajo Chirripd (TIBCh), articuladas con marcos legales
nacionalesy con las formas propias de gobernanza indigena.

b) Incorporar los principios del enfoque ecosistémico, género e interculturalidad.

c) Sistematizar los acuerdos alcanzados y las recomendaciones para su
implementacién, de manera que puedan incorporarse en instrumentos de
planificaciény gestién del Corredor Biolégico Rana Lémur.

Actividad 7: Validar y socializar los resultados obtenidos sobre la aproximacién de los valores
econdmicos para los servicios ecosistémicos.

a) Validar los resultados obtenidos de la aproximacion del valor econédmico de los
servicios ecosistémicos, con los actores sociales identificados, que posean criterios
técnicos y sociales de relevancia.

b) Incorporar los aportes del proceso de validacion con el fin de obtener més robustez y
acercar los interesados a la aplicacién de los resultados obtenidos.

c) Documentar conclusionesy recomendaciones brindadas por los actores sociales que
participen en el proceso de valoracién econémica, o bien que tienen posibilidades de
implementar los resultados.

d) Sistematizar el proceso mediante informe técnico e incluir las limitaciones
identificadas durante la elaboracion del estudio de valoracién econdmica de los
servicios ecosistémicos de los ecosistemas del CBRL+TIBCh.

6 PRODUCTOS ESPERADOS
Como resultado del servicio de consultoria se debera entregar los siguientes productos:

° Producto 1: Plan de trabajo y cronograma para alcanzar los objetivos de la
consultoria. Debe indicarse claramente el cronograma de reuniones de seguimiento
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con el Comité de Seguimiento Técnico (entregar 10 dias habiles luego de la firma
del contrato).

o Producto 2: Resultados de la identificacién, seleccion, caracterizacion vy
priorizacion de los ecosistemas ubicados en el CBRL+TIBCh, mas la identificacién
y caracterizacion de los actores sociales relacionados con la gestion o utilizacién de
servicios ecosistémicos provistos o derivados de estos ecosistemas (entregar en el
mes 3 de iniciada la consultoria).

. Producto 3: Informe final de la valoracién econémica de los Servicios Ecosistémicos
del CBRL+TIBCh utilizando como referencia la Guia Metodolégica de Valoracién de
Servicios Ecosistémicos (GMVSE), ademas de considerar los principios del enfoque
ecosistémico, de género e interculturalidad, que permita aproximar el valor de
existencia de estos ecosistemas para la sociedad (entregar en el mes 6 de iniciada
la consultoria).

° Producto 4: Propuesta de mecanismos para el reconocimiento
economico/financiero de los SE provistos o derivados de los ecosistemas del CBRL
+TIBCh (entregar en el mes 8 de iniciada la consultoria).

° Producto 5: Sistematizacion de todas las actividades de validacién, capacitaciény
socializacion de los resultados (entregar en el mes 10 de iniciada la consultoria).

Nota: Todos los informes deben ser presentados en el formato oficial que sera
proporcionado por el Proyecto Costa Rica es Biodiversidad 30x30.

PERFIL DEL PUESTO

La persona consultora o el lider del equipo consultor debe contar con titulo profesional
en economia ambiental.

La persona consultora o el lider del equipo consultor debera presentar la propuesta de
contratacidon minimo para las siguientes especialidades: profesional del drea ambiental
(1 o mas), con experiencia en ecologia y procesamiento de informacion en SIG.

La persona consultora o el lider del equipo concursante deben demostrar al menos 3
experiencias en procesos de proyectos de valoracidon econdmica de servicios
ecosistémicos.

La persona consultora o el lider del equipo concursante debe presentar propuesta para
resolver los temas técnicos relevantes como: delimitacién y caracterizacion de
ecosistemas presentes, enfoque ecosistémico, procesamiento con SIG, identificacidon de
servicios ecosistémicos, facilitaciéon de procesos participativos y aplicacion de
metodologias de valoracion econémica de recursos naturales.
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e La persona consultora o el lider del equipo consultor debe tener conocimiento de

SISTEMA NACIONAL DE

AREAS DE CONSERVACION

métodos y herramientas de trabajo con la sociedad civil y demostrar experiencia para

incorporar enfoque de género € interculturalidad.

8 EVALUACION DE PROPUESTAS

El proceso de valoracién de los y las candidatas o equipo consultor (maximo 100 puntos) se
realizara por la Unidad de Manejo del Proyecto, el comité de seguimiento del SINACy la AECID

de acuerdo con los siguientes criterios de valoracion:

Tabla de criterios de valoracidn

CRITERIOS

| PUNTOS

Formacion

- Titulo profesional en economia ambiental (requisito imprescindible).

- Hoja de vida del lider del proceso y la propuesta de especialistas a
integrar en el estudio.

Propuesta técnica

- Presentacién de la propuesta técnica-financiera, donde se incorpore
todas las actividades requeridas para la consultoria, incluyendo
cronograma y presupuesto detallado en dodlares. (requisito
imprescindible)

30

Experiencia

-Al menos 3 experiencias comprobadas en proyectos de valoraciéon
economica de servicios ecosistémicos. (requisito imprescindible)

20

-Almenos 3 experiencias comprobadas en procesos de proyectos donde
se identifique la aplicacién de conocimientos en: delimitacién y
caracterizacion de ecosistemas, enfoque ecosistémico, procesamiento
con SIG, identificacidn de servicios ecosistémicos, facilitacion de
procesos participativos y aplicacion de metodologias de valoracion
econdmica de recursos naturales.

20

Entrevista

- Entrevista (Se valorara la experiencia sobre aplicaciéon del enfoque de
género e interculturalidad).

15

PUNTUACION MAXIMA

100

Nota: el comité evaluador convocard a la fase de entrevista Unicamente a las propuestas

técnicas que hayan obtenido los mayores puntajes. De igual manera en los casos que se

compruebe que unicamente un proveedor cuente con el cumplimiento de los criterios
técnicos y/o requisitos imprescindibles se valorara la posibilidad de no de realizar

entrevistas.
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9 DOCUMENTACION REQUERIDA
La oferta debe incluir como minimo la siguiente informacion:

- Cartadeinterésy presentacion del o la postulante.

- Hojadevidadel o la postulante y del equipo técnico.

- Constancia sobre la formacién académicay la experiencia laboral.

- Propuesta técnica-financiera para el desarrollo de la consultoria. Se debe detallar la
cantidad y tipo de actividades o sesiones (giras, talleres, reuniones) a realizar y presentar
un resumen por partidas presupuestarias.

- Detallar los temas a tratar y metodologias/herramientas por utilizar en cada sesién de
trabajo, los insumos que requerira para cada actividad y una propuesta de cronograma:
incluyendo plazo de entrega (tomar en cuenta que el informe final se debe entregar al mes
10 de la consultoria), entregables intermedios y finales, dias invertidos y responsabilidades
del consultor para el desarrollo de la consultoria, mas detalle de presupuesto.

10 CONDICIONES DEL CONTRATO

El consultor/a contratado debe:

eTrabajara en estrecha coordinacién con la Unidad Técnica del Proyecto y el comité de
seguimiento institucional por parte del SINAC (Coordinadora institucional y otros
funcionarios/as del SINAC asignados para esta consultoria.

*Poseer su propio equipo de computo y multimedia, software especializado que requiera para
el desarrollo de sus tareas, asi como cualquier otro elemento de soporte necesario para el
cumplimiento de las tareas a realizar.

*Al presentar su oferta, acepta que el contratante queda libre de toda responsabilidad civil,
directa, indirecta o laboral como consecuencia de esta contratacion.

eAsumira todas las obligaciones derivadas de la ejecucion del trabajo, debera de estar al dia
con sus obligaciones en la Caja Costarricense del Seguro Social (seguro de trabajador
independiente) y Pdliza de Riesgos INS, para lo cual debera presentar los recibos de pago o
certificaciones de las entidades correspondientes acreditando esta condicion.

eDebera presentar una certificacion de estar al dia con las obligaciones tributarias respectivas
ante Tributacion Directa — Ministerio de Hacienda.

eTendra la obligacion de realizar la totalidad de los servicios adjudicados bajo su entera
responsabilidad.

eTendra disponibilidad para participar en las reuniones de trabajo y dar el seguimiento
necesario para garantizar el buen desarrollo del programa.

eTendra disponibilidad inmediata.

*Trabajara de manera remota, sin necesidad de acudir presencialmente con un horario
definido a las oficinas de Fundacién UCR, AECID o el SINAC. Se acudira presencialmente a
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eventos o reuniones especificas y lademanda del trabajo de campo, segun instrucciones de la
coordinacion del proyecto y plan de trabajo aprobado.

11 DURACION

La consultoria tendra un plazo de 12 meses a partir de la contratacién. Fechas orientativas: 15
de Julio 2026 al 15 de julio 2027. El plazo debe contemplar el proceso de revisiony cierre de la
consultoria, por esta razén el informe final se debe entregar en el mes 10.

12 CONDICIONES DE PAGO

El monto total a pagar serd de un maximo de $43.803,00 ddélares americanos, este monto
incluye el pago de IVA del 2%. El pago del valor del contrato se hara en cinco tractos,
distribuidos de la siguiente manera:

e Pago del 15% del monto global contra entrega y aceptacion del Plan de trabajo y
cronograma para alcanzar los objetivos de la consultoria (Producto 1).

e Pago del 20% del monto global contra entrega y aceptacion de la identificacién,
seleccién, caracterizacidon y priorizaciéon de los ecosistemas ubicados en el
CBRL+TIBCh, mas la identificacién y caracterizacién de los actores sociales
relacionados con la gestion o utilizacion de servicios ecosistémicos provistos o
derivados de estos ecosistemas de avance ( Producto 2).

e Pago del 25% del monto global contra entrega y aceptacidon de informe final de la
valoracion econdmica de los Servicios Ecosistémicos del CBRL+TIBCh (Producto 3).

e Pago del 25% del monto global contra entrega y aceptacidon de la propuesta de
mecanismos para el reconocimiento econdmico de los SE provistos o derivados de los
ecosistemas del CBRL + TIBCh (Producto 4).

e Pago del 15% del monto global contra entrega y aceptacién de la sistematizacion de las
actividades de validacidén y socializacién de los resultados obtenidos (Producto 5).

13 PRESENTACION DE CANDIDATURAS

Los(las) interesados(as) en el puesto objeto de los presentes TdR deberan enviar a los correos
electrénicos: contratacionesbienesyservicios@fundacionucr.ac.cr,
laura.segura@sinac.go.cr, cresbiodiversidad30x30@gmail.com sus ofertas completas de
participacion, incluyendo la documentacién requerida descrita en el apartado 8. Deben indicar
en el asunto: “Candidatura consultoria VESE CBRL+TIBCh”.

La fecha limite de recepcidn de candidaturas vencera el 12 de junio a las 23:59 hora Costa
Rica. Tras la recepcién de las candidaturas, el Comité de Seguimiento del Programa realizara,
en el plazo de 15 dias habiles, una seleccion sobre la documentacién recibida, y se

comunicara por correo electrénico con la persona seleccionada.
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